
الخامس: المستوى

نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

ي شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
الزلفن

ية: القسم 1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر



السادس: المستوى

نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

ي شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
الزلفن

ية: القسم 1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر



السابع: المستوى

نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر
9402 HRM محاضرة 3الدولية البشرية الموارد إدارةF1124 13:5515:1041 سليم محمد وفاني نجوى

2 17:5519:10مدمج

13411 HRM محاضرة 3والتعويضات الاداء إدارةF1124 5 10:5012:0535 الصويان ابراهيم صالح مي

14412 HRM محاضرة 3المدنية والخدمة العمل نظامF1254 5 8:009:1523 محمد عمر عبدالعال دلال

16413 HRM محاضرة 3المشكلات وحل القرارات صنعF1124 5 9:2510:4029 سليم محمد وفاني نجوى

17414 HRM محاضرة 3البشرية الموارد وتوظيف تخطيطF1254 5 12:3013:4517 سليم محمد وفاني نجوى

22419 MGT محاضرة 11 تخرج مشروع

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

ي شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
الزلفن

ية: القسم 1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر



الثامن: المستوى

نالنشاطسالمقرر اسمالمقررالشعبة ة الاختبارالىمناليومالقاعةالمسجلي  المحاضنفتر
6321 HRM محاضرة 3البشرية الموارد وتدريب تنميةF1081 2 8:009:1526 محمد عمر عبدالعال دلال

11404 MGT محاضرة 3الشاملة الجودة إدارةF1091 2 10:5012:0520 الصويان ابراهيم صالح مي

25421 HRM محاضرة 3الإبتكار وإدارة القيادةF1091 2 12:3013:4532 سليم محمد وفاني نجوى

26423 HRM محاضرة 3التنظيمي والتطوير التغييرF1091 2 9:2510:4038 الهجرس عبدالعزيز عبدالله علي

21418 MGT تدريب 3الميداني التدريب

418 MGT تدريب 3الميداني التدريب

418 MGT تدريب 3الميداني التدريب

418 MGT تدريب 3الميداني التدريب

28429 MGT محاضرة 22 تخرج مشروع

كلية إدارة الأعمال

وكالة الكلية للشؤون التعلمية

وحدة الجداول والاختبارات

ي شعب الطالبات- الجدول الدراسي 
الزلفن

ية: القسم 1447 / 1446الفصل الدراسي الأول الموارد البشر


