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) التحليل البيئي للاحتياجات التنموية في محافظة المجمعة (
مقدمة : 

ت�سعى اللجنة الن�سائية للتنمية المجتمعية بمنطقة الريا�ض, وبتوجيهات نيرة من لدن �صاحب ال�سمو 

الملكي الأأمير في�صل بن بندر بن عبدالعزيز �أل �سعود حفظه الله �أمير المنطقة, وبمتابعة و�إ�شراف من 

لدن �صاحبة ال�سمو حرم �أمير منطقة الريا�ض الأأميرة : نورة بنت محمد �آل �سعود حفظها الله �إلى 

�أيدها في تنمية وتطوير  تحقيق جملة من الأأهداف التي يراد منها الم�ساهمة في تحقيق ر�ؤية الدولة 

المجتمع و�صولًا �إلى �إيجاد المواطن ال�صالح النافع لدينه ووطنه وولاة �أمره . 

ومن هذا المنطلق ف�إن اللجنة تعمل على الدفع باتجاه �إقامة العديد من البرامج التعليمية والتثقيفية 

والخيرية والتي ت�ستهدف المكونات المجتمعية المختلفة . 

والتي  والتثقيفية  التطويرية  الفعاليات  تنفيذ عدد من  اللجنة  ارت�أت  مع هذا الاتجاه فقد  وتما�شياً 
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ت�ستدف المكون المجتمعي في محافظة المجمعة , وذلك من خلال تنفيذ محا�ضرات توعوية وور�ش عمل 

تطويرية موجهة �إلى العن�صر الن�سائي في المحافظة, حيث عملت في هذا الجانب على �إقامة محا�ضرات 

�إلى تحليل  �إقامة ور�ش عمل ترمي  توعوية للتعريف بال�سرطان وب�سرطان القولون, كما عملت على 

واقع الاحتياجات التنموية للمواطنات في هذه المحافظة, وذلك على مدى يومين متتابعين في الفترة 

من 27 ـ 28 / 7 / 1437هـ 

للاحتياجات  البيئي  بالتحليل  الخا�صة  العمل  ور�شة  نتائج  على  ال�ضوء  التقرير  يلقي  يلي  وفيما 

التنموية في محافظة المجمعة. 
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العنوان :
بناء على رغبة اللجنة في العمل وفق محددات علمية موثوقة تم عقد هذه الور�شة بهدف الو�صول �إلى تحديد 
دقيق للاحتياجات التنموية للعن�صر الن�سائي في هذه المحافظة ولذا فقد اتفق على ت�سمية هذه الور�شة با�سم : 

) التحليل البيئي للاحتياجات التنموية في محافظة المجمعة (

الفئة الم�ستهدفة :
 بما �أن هذه الور�شة موجهة ل�سبر الاحتياجات التنموية للعن�صر الن�سائي من وجهة نظر الحا�ضرات 

لهذه الور�شة فقد تم ا�ستهداف فتيات و ن�ساء المجتمع في المحافظة من مختلف المكونات, حيث بلغ الح�ضور 
في �صباح اليوم الأأول )69( ما بين فتيات ) طالبات الثانوية والجامعة  / والعاملات في المجال التعليمي  

والتعليم العالي و التوجيه التربوي ، الأأ�ساتذة ، المدربات ، الم�شرفات ، الاجتماعيات ( و ن�ساء ذوات ��شأن في 
المجتمع موظفات وزارة ال��شؤون الاجتماعية و موظفات وزارة ال�صحة بالإإ�ضافة �إلى ربات المنزل اللاتي 

ي�سعين �إلى تثقيف �أنف�سهن و تطوير ذواتهن من خلال البرنامج التوعوي و �إبداء �آرائهن في الجانب 
التنموي 
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المحاور الرئي�سية :
طرقت هذه الور�شة عدداً من المحاور التي تمت درا�ستها �سابقاً من خلال الا�ستفادة من الأأدبيات التي تناولت 
مثل هذه المو�ضوعات, وكذلك من خلال الا�ستفادة من ر�أي الخبراء في هذا الجانب, حيث ا�ستقر الر�أي بعد 

المناق�شات الم�ستفي�ضة �إلى تحدد ثلاثة محاور رئي�سة على النحو التالي : 

1- المحور التعليمي :    ) الاحتياجات - المعوقات - الحلول (
2- المحور ال�صحي :     ) الاحتياجات - المعوقات - الحلول (

3- المحور الاقت�صادي :  )الاحتياجات - المعوقات - الحلول ( 
وفي كل محور تمت تحديد ثلاثة عوامل رئي�سة هي الاحتياجات والمعوقات والحلول. 

خطة العمل : 
تم ر�سم خطة عمل لتنفيذ هذه الور�شة بعد تحديد �أ�سا�سياتها, حيث جاء خطة العمل على النحو التالي : 

1- تحديد وقت الور�شة : 
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حيث تم بعد الت�شاور مع الجهة الم�ست�ضيفة وهي جامعة المجمعة اختيار وقت منا�سب لجميع الجهات �سواء 
�أن يكون  الر�أي على  اتفق  الم�ستفيدة, حيث  �أو  الم�ست�ضيفة  �أو  المنفذة  الجهة 
تنفيذ هذه الور�شة على مدى يومين وهما 27 و28 من �شهر رجب 1437هـ . 

2- الإإعلان الور�شة : 

وقد تم القيام بحملة �إعلانية مكثفة ا�شتركت فيها جميع الجهات معنية 
ت�صميم  منها,  الو�سائل  من  عدد  طريق  عن  وذلك  الور�شة  هذه  ب�إقامة 
�آب  وات�س  �إيميلات  الإإر�سال  �آليات  �إر�سالها بمختلف  و  عامة,  دعوة  بطاقة 

  sms ر�سائل الدعوة من خلال  �أي�ضاً  كما تمت  بارز,  مكان  وو�ضعه في  دعائي  بنر  ت�صميم  وكذلك  وغيره, 
با�ستخدام قاعدة بيانات العن�صر الن�سائي بجامعة المجمعة . 
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   3- التنفيذ: 

افتتحت المدربة الور�شة  بعد الثناء على الله وال�صلاة على النبي r بعر�ض فيديو عن مدينة المجمعة .
رات �إلى مجموعات :  وتم تق�سيم الحا�ضِ

1- �أرواح نقيّـــه   2- بوتقة الإإبداع      3- كايـــزن         4- نجوم التميّـــز
من مختلف الفئات والتخ�ص�صات وكان لهذا التق�سيم �أثر فعّال في المناق�شة بذكر الاحتياجات والمعوقات و�إيجاد 
الحلول ، حيث كان هناك تفاوت في الطرح والمناق�شة بين �أفراد المجموعة الواحدة والأأمر الذي �أعطى مجالًا 

لطرح العديد من الآآراء التي كانت كلها ت�صب في م�صلحة محاور الور�شة .

 وقد نتج عن النقا�شات والعرو�ض والآآراء المطروحة النتائج التالية : 
المحور التعليمي

الاحتيــاجــات :
1- توفر مدار�س عالمية 

2- توفر مدار�س نموذجية 
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3- توفر مراكز تدريب تخ�ص�صية ) طلاب – معلمين – قادة (
4- الاهتمام بمراكز الرعاية و تعليم ذوي الاحتياجات الخا�صة 

5- التو�سّع في مدار�س ريا�ض الأأطفال على م�ستوى عالمي .
6- التنويع في التخ�ص�صات الجامعية بما يخدم ال�سوق المحلي .

7- فتح مجالات الدرا�سات العليا بما يخدم الحاجة الفعلية .
8- فتح مراكز تخ�ص�صية معتمدة للغات.

9- مدار�س عالمية ومعاهد عالية للغات ،للحرف اليدوية والتجميل.
10- مراكز تعليمية لذوي الاحتياجات الخا�صة .

11- التدخل المبكر لذوي الاحتياجات الخا�صة 
12- الدرا�سات العليا في جميع التخ�ص�صات 

13- فتح مدار�س وانتقالها من الم�ست�أجر �إلى حكومي بالإإ�ضافة �إلى رو�ضات
14- تطوير المدار�س من جميع جوانبها وتزويدها بما تحتاجه 

51-  تطوير المق�صف المدر�سي و تزويده بالغذاء ال�صحي 
16- وجود �أندية الابتكار تخدم ال�شباب وال�شابات 

17- دمج ذوي الاحتياجات الخا�صة ) ال�صم والبكم ( داخل الف�صول الجامعية والمدار�س .
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18- توزيع لل�صروح العلمية بطريقة منا�سبة و�سليمة في اختيار المكان
19- مواكبة الح�ضارة و التقنيات با�ستمرار في تح�سين وتطوير التعليم 

20- المنهج لا يرتبط بالعلوم فقط بل يتو�سع �إلى المهارات الحياتية ويكون مرتبط بالواقع و ذا معنى.
21- �إن�شاء مراكز ثقافية في جميع النواحي ويتو�سع في المنطقة 

22- تكثيف معلمي و كوادر ذوي كفاءة عالية 
23- ف�صول ممزوجة من ذوي المواهب والإإبداع 

24- رفع م�ستوى الجانب ال�صحي والتغذية في المدار�س .
25- مدار�س �أجنبية عالمية و مدار�س �أهلية 

26- مدار�س �أهلية لتحفيظ القر�آن 
27- ممر�ضات في المدار�س ) طاقم طبي (

28- م�سئولة عن �صعوبات التعلم في كل مدر�سة
29- تخ�ص�صات الجامعة تفتقد للفروع

30- الدرا�سات العليا لا يوجد علمي ولا ترم �صيفي
31- مراكز للاحتياجات الخا�صة
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  المــعــوقــات :
1-عدم وجود جهات متخ�ص�صة في تحليل الاحتياجات المجتمعية و �إي�صالها للمخت�صين .

2- عدم مبادرة رجال الأأعمال في تبني فتح مدار�س خا�صة 
3- عدم تفعيل ال�شراكة المجتمعية بين الجهات الحكومية والخا�صة ب�شكل يفي بالاحتياج الفعلي 

4- عدم وجود تخ�ص�صات جامعية تخدم الحاجة الفعلية للمجتمع المحلي .
5- عدم وعي بع�ض الأأهالي ب�ضرورة �إدخال �أبنائهم في ف�صول التربية الخا�صة 

6- عدم وجود قاعدة بيانات علمية وبحثية للرجوع عند التخطيط لاحتياجات المجتمع .
7- زيادة عدد الخريجات في تخ�ص�صات معينة 

8- عدم تهيئة المدار�س للتنمية والمواهب 
9- عدم تهيئة المدار�س والجامعات في جو بيئي تعليمي ملائم .

10- نق�ص كفاءة وت�أهيل الموظفات تعليمياً و�إدارياً 
11- نق�ص ثقافة و وعي المجتمع 

12- عدم توفر حا�ضنات و ريا�ض �أطفال بالمدار�س 
13- عدم تخ�صي�ص ف�صول مبدعين 

14- عدم توفر مراكز تدريب للمعلم والطالب 
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15- عدم توفر مركز يتم فيه اجتماعات مع المدراء والمعلمين المتميزين والا�ستفادة من افكارهم
16- عدم توفر مكتبة  وتخ�صي�ص �ساعة للقراءة .

17- ثقافة المجتمع 
18- الا�ستثمار من قِبل رجال الأأعمال و الخير لا ينظروا للم�ؤ�س�سات المدعومة من قِبل الحكومة. 
19- قلة التو�سع في الموارد الب�شرية والمادية من مراكز ذوي الاحتياجات الخا�صة و�صعوبات التعلم.

20- التركيز على الكم ولي�س الكيف لا�سيما في دور  تحفيظ القر�آن الكريم 
21- عدم منا�سبة المباني لتوفير الأأندية العلمية والثقافية والعملية .

22- فقدان المرونة في توظيف الكفاءات 
23- فقدان الجودة العالية في الأأجهزة والتركيز على المناق�صات ب�أقل قيمة.

24- نق�ص الوعي ب�أهمية التعليم العالمي والأأهلي 
25- تعقيد بع�ض الإإجراءات البلدية )الحكومية ( والت�شدد فيها 

26- نق�ص الكوادر الب�شرية المتخ�ص�صة والتجهيزات
27- عدم متابعة ما يرفع �سنوياً من احتياجات

28- افتقاد المنطقة لجهة تخت�ص بقواعد البيانات المتجددة 
29- نق�ص الوعي ب�أهمية الوعي التطوعي 
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 الـحــلول : 
1- تكوين لجان متنوعة من مختلف الجهات المجتمعية لتحليل الواقع البيئي وح�صر الاحتياجات

عليهم   الا�ستثماري  ومردودها  المجمعة  محافظة  حاجة  لتو�ضيح  الأأعمال  رجال  مع  اجتماعات  عقد   -2
�سواء دعوتهم �أو الذهاب �إليهم .

3- عقد اجتماعات ولقاءات بين ر�ؤ�ساء الجهات الحكومية والخا�صة مع اللجان المجتمعية للو�صول لر�ؤى 
م�شتركة وحلول فاعلة .

4- الا�ستفادة من الجهات المتخ�ص�صة في الجامعة لبناء قواعد البيانات
5- توعية الأأهالي بواقع �أطفالهم من ذوي الاحتياجات الخا�صة بزيارات ميدانية .

6- و�ضع جدول موا�صفات  ومقايي�س �أثناء �إن�شاء المباني المدر�سية 
7- فتح �أق�سام تواكب الاحتياج 

8- تطبيق معايير الجودة في كل �شيء والا�ستفادة من درا�ستها
9- فتح ح�ضانة �أطفال في المدار�س.

10- توفير مراكز تدريب و ربطها بال�سلم الوظيفي 
11- خلق بنية ملائمة للموهوبين والمبدعين 

12- المتابعة الم�ستمرة للاحتياجات ولما يرفع للم�س�ؤولين 
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13- جعل ال�شركات الخا�صة تتولى جزء من مهام التعليم لما يخت�ص بالنظافة وال�صيانة.
14- �إخلا�ص النية وتعزيز جانب الانتماء للعمل ) ال�ضبط والالتزام ( وتطبيق نظام المحا�سبة 

15- توجيه و�إر�شاد  ذوي الأأيادي الخيّّرة للم�ؤ�س�سات المحتاجة 
لذوي  ا�ست�شارة   مركز  و�إن�شاء  المتقاعدين  مع  الاجتماعي  التوا�صل  طريق جهات  عن  الثقافة  ن�شر   -16

الخبرات المتقاعدين 
17- ا�ستغلال الم�ساحات الفارغة في المدار�س وغيرها بما يعود بالنفع على الطلاب والطالبات 

18- توفير بيئة منا�سبة للتعليم وتجهيزها ب�أجهزة ذات جودة عالية 
19- �إن�شاء مراكز البحوث والدرا�سات العليا لكافة التخ�ص�صات

الخبرة  ذوي  من  والا�ستفادة  علمي  �صرح  بكل  ال�صحية  والوحدات  متنوعة  للتدريب  مراكز  فتح   -20
المتقاعدين 

21- التن�سيق  بين المعلمة وعملها 
22- �إ�شراك المجتمع في الجانب التعليمي .

23- توفير كوادر ب�شرية على م�ستوٍ عالٍ 
24- توفير تجهيزات ذات جودة عالية

25- ن�شر الثقافة ب�أهمية العمل التطوعي والتعليم الأأهلي والأأجنبي عن طريق التوا�صل  الاجتماعي �أو 
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الدورات التدريبية وغيرها
26- التوا�صل مع رجال الأأعمال للا�ستفادة من �إمكانياتهم وتبادل المنفعة معهم

27- �إقامة مثل هذه الور�شات على مستوى أوسع .

 الجانب ال�صحي
الاحتياجات:

1- م�ست�شفيات مجهزة ب�أحدث التجهيزات
2- كوادر طبية على م�ستوى عالٍ

3- طاقم طبي  في المدار�س
4- م�ست�شفيات خا�صة : )�أورام – نف�سية – عيون – ن�ساء و ولادة .. �إلخ (

5- مراكز لغ�سيل الكلى .
6- زيادة التخ�ص�صات الطبية في الجامعة 

7- لجنة لر�صد الاحتياجات ال�صحيّة للم�ست�شفيات و درا�ستها والرفع بها 
8- عيادات م�ستقلة تخدم الجامعة 

9- دورات تثقيفية دورية لن�شر الوعي ال�صحي : )التغذية ال�صحية ، �إ�سعافات .. �إلخ (
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10- ارتفاع  م�ستوى النظافة وال�صيانة في الأأجهزة الطبية
11- حجز المواعيد �إلكترونياً 

12- التثقيف الطبي للممر�ضات وا�ستغلال وجود المر�ضى وتثقيفهم
13- �إن�شاء مكان متكامل لمر�ضى الأأمرا�ض المزمنة 

الــمعوقـات:
1- انعدام الثقة في الم�ست�شفيات الحكومية 

2- عدم و�صول احتياجات ال�سكان ال�صحية للم�سئولين
3- انعدام الثقافة ال�صحية عند المجتمع و�أهمية المطالبة باحتياجاته

4- الجهل عند المواطن بحقوقه ال�صحيّة 
5- تجاهل بع�ض الأأخطاء الطبية وعدم وجود الم�سائلة القانونية .

6- تق�صير بع�ض الم�سئولين في �أداء العمل 
7- عدم تواكب الأأجهزة المهمة مع التخ�ص�صات الموجودة في الم�ست�شفيات.

8- قلة خبرة الكادر الطبي في ا�ستخدام الأأجهزة الطبية 
9- المناق�صات الحكومية و �ضررها على الجانب ال�صحي .
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10- ارتفاع  م�ستوى النظافة وال�صيانة في الأأجهزة الطبية
11- حجز المواعيد �إلكترونياً 

12- التثقيف الطبي للممر�ضات وا�ستغلال وجود المر�ضى وتثقيفهم
13- �إن�شاء مكان متكامل لمر�ضى الأأمرا�ض المزمنة 

14- توفير كوادر طبية متخ�ص�صة لبع�ض الأأمرا�ض المزمنة 
15- توفير م�ست�شفى �أطفال و ن�ساء و ولادة خا�ص بهذا الق�سم 

16- تخ�صي�ص ممر�ضات لكبار ال�سن و ذوي الاحتياجات الخا�صة 
17- �إقامة دورات �إ�سعافات �أولية للن�ساء 

18- �إتاحة فر�صة العمل التطوعي في مجال ال�صحة لاكت�ساب الخبرة 
19- زيادة التوعية ال�صحية ب�إقامة البرامج في �أماكن عامة مثل : الحدائق وال�سوق .

20- التو�سع في زيادة عدد الم�ست�شفيات في المنطقة
21- توفر الكادر الطبي الماهر 

22- الاهتمام بال�صحة النف�سية و افتتاح م�ست�شفى خا�ص بها
23- طبيبة �أو ممر�ضة في كل مدر�سة 

24- م�ست�شفى خا�ص للولادة و الأأطفال 
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 المعوقات : 
1- عدم وجود كوادر طبية متخ�ص�صة �إلى كثرة الأأخطاء الطبية القاتلة 

2- قلة الوعي المجتمعي في �أهمية ح�ضور الدورات التثقيفية التوعوية 
3- عدم ت�شكيل لجنة طبية لمتابعة �أخطاء الم�ست�شفيات

4- عدم تواكب الأأجهزة الحديثة للتخ�ص�صات الموجودة في الم�ست�شفيات
5- عدم وجود �أ�سرّة كافية لا�ستيعاب المر�ضى 

6- عدم توفر �أدوية كافية في الم�ست�شفى لبع�ض الحالات المر�ضية .
7- قلّة التخ�ص�صات الطبية في الجامعات 

8- ندرة الوظائف الطبية في المنطقة مما �سبب عزوف الطلبة عن هذه التخ�ص�صات
9- انعدام الثقة في الم�ست�شفيات الحكومية 

10- عدم و�صول احتياجات ال�سكان ال�صحية للم�سئولين
11- انعدام الثقافة ال�صحية عند المجتمع و�أهمية المطالبة باحتياجاته

12- الجهل عند المواطن بحقوقه ال�صحيّة 
13- تجاهل بع�ض الأأخطاء الطبية وعدم وجود الم�سائلة القانونية .

14- تق�صير بع�ض الم�سئولين في �أداء العمل 



20

15- عدم تواكب الأأجهزة المهمة مع التخ�ص�صات الموجودة في الم�ست�شفيات.
16- قلة خبرة الكادر الطبي في ا�ستخدام الأأجهزة الطبية 
17- المناق�صات الحكومية و �ضررها على الجانب ال�صحي .

18- �سوء طرق التوا�صل والإإعلام في المنطقة 
19- عدم وفر ميزانية كافية 

20- عدم الاهتمام بالأأجهزة الطبية و �صيانتها 
21- عدم تدريب الكوادر الطبية على الأأجهزة الحديثة 

22- �ضعف الرقابة على الأأطباء والعاملين في الم�ست�شفى .
23- عدم توفر �أ�سرّة �إ�ضافية للمر�ضى و�صعوبة نقله �إلى م�ست�شفى �أخر 

24- عدم التركيز على نظافة الأأكل و زيادة موظفي النظافة 
25- عدم توفر بع�ض الأأدوية للمر�ضى في الم�ست�شفى 

26- عدم اتخاذ الإإجراءات اللازمة في حق الأأخطاء الطبية في الم�ست�شفى للمري�ض 
27- عدم وجود داعمين لافتتاح م�ست�شفيات خا�صة 

28- قلّة التخ�ص�صات الطبية 
29- عدم وجود دورات تثقيفية دورية لن�شر الوعي ال�صحي – التغذية 
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30- وجود �أخطاء طبية لعدم وجود رقابة وعدم �إ�صدار العقوبات .
31- قلة الوعي المجتمعي لأأهمية ح�ضور الدورات التوعوية 

32- عدم وجود م�ست�شفيات خا�صة بالعلاج الطبيعي .

الحلـول:
1- �إيجاد �شركات متخ�ص�صة بالنظافة في الم�ست�شفيات 

2- التوا�صل ب�شكل مبا�شر مع رجال الأأعمال لدعم الجانب ال�صحي 
3- فتح تخ�ص�صات في الجامعة تخرّج فني و�صيانة �أجهزة 

4- ن�شر الوعي ال�صحي بين طبقات المجتمع عن طريق قنوات التوا�صل الاجتماعي و لوحات 
5- الإإعلانات المتحركة في ال�شوارع.

6- �إ�صدار العقوبات بحق مرتكبي الأأخطاء الطبية 
7- عزل الأأمرا�ض المعدية في ق�سم م�ستقل بطاقمه الطبي . 

8- تفعيل دور اللجان في �أخذ القرارات ب�سرعة .
9- �إبراز الانجازات في الم�ست�شفى 

10- تفعيل عمل مكتب خدمة المواطن داخل الم�ست�شفى 
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11- زيادة الكادر الطبي المدرب في الم�ست�شفى 
12- زيادة الجانب التوعوي من جانب المواطنين لحفظ حقوقهم

13- محا�سبة الم�سئولين عن تق�صيرهم في �أداء عملهم 
14- تزويد الم�ست�شفيات ب�أحدث الأأجهزة الطبية مع توفر الكادر الطبي المخت�ص .

15- ح�ضور لجنة رقابية ب�شكل م�ستمر 
16- زيادة طرق التوا�صل الإإعلامي ) ر�سائل جوال – �شا�شات و غيرها (

17- الربط والتوا�صل في توفير الأأدوية بين الم�ست�شفيات 
18-  لكل م�ست�شفى �شركة نظافة في المنطقة 

19- التخطيط ال�سليم للنمو ال�سكاني في المنطقة 
20- توفير مترجم بين المري�ض والطبيب 

21- �إيجاد �شركات متخ�ص�صة في �أعمال النظافة في الم�ست�شفيات 
22- التوا�صل المبا�شر مع رجال الأأعمال لدعم الجانب ال�صحي في الم�ست�شفيات 

23- فتح تخ�ص�صات في الجامعة لتدريب فنيين على الأأجهزة الطبية 
24- عزل �صحي للأأمرا�ض المعدية في ق�سم م�ستقل بطاقم طبي 

25- ايجاد رقابة م�ستمرة لتقييم العمل في الم�ست�شفيات والمراكز ال�صحية
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26- جودة الأأدوية المقدمة للمر�ضى و ذات نخب �أول 
27- توفير مترجم بين المري�ض والطبيب 

28- �إبراز الانجازات في الم�ست�شفى 

المحور الاقت�صادي
الاحتيــاجات :

1- �إن�شاء مجمعات و�أ�سواق تفي بكل احتياجات المواطن 
2- فروع ن�سائية للبنوك 

3- مراكز ترفيهية لكبار ال�سن وجميع فئات المجتمع 
4- تفعيل المناطق ال�سياحية بالمنطقة وتطويرها

5- عمل ور�ش ت�شمل �أ�صحاب المتاحف والآآثار 
6- افتتاح الغرفة الن�سائية التجارية

7- �إن�شاء مكاتب ا�ست�شارية ن�سائية ) متنوعة (
8- ا�ستغلال �أوقات ال�شابات في تنمية المهارات الفكرية والإإبداعية 
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المعــوقــات : 
1- افتقار المنطقة لر�ؤية م�ستقبلية 

2- عدم وجود داعمين من رجال الأأعمال لافتتاح مراكز ترفيهية ومجمعات تفي 
باحتياجات المواطنين 

3- عدم و�صول مقترحات التطوير للم�سئولين والا�ستجابة لمتطلباتهم.
4- قلّة وعي المجتمع لأأهمية التطوير الاقت�صادي بما يعود على المجتمع بالنفع والتقدم

الحلــول :
1- تقديم وِر�ش و دورات تعريفية وتثقيفية عن الم�شاريع ال�شبابية  للطلاب في المرحلة الجامعية 

2- �أن تكون الاجراءات في كافة المجالات �إلكترونية كاملة
فتح مجمع ن�سائي متكامل خا�ص بالن�ساء فقط

الجلسة الختامية والتوصيات: 
التجارية تحت رعاية  والغرفة  وال�صحة  التعليم  المحافظة بم�شاركة قطاعات  �إن�شاء مجل�س لتطوير   -1

محافظ المجمعة.
2- �أن تلقى هذه الور�شة تفعيلًا لبنود الاحتياجات �ضمن خطة زمنية محددة
3- تكرار هذه الور�شة بجيل من ال�شباب لمعرفة مرئياتهم و�أفكارهم للتطوير



25

4- طرح برنامج عبر و�سائل التوا�صل لمعرفة �أفكار النا�س عامة في تطوير المحافظة
5- �أن يخ�ص�ص لكل مجال يوم كامل للمناق�شة وعر�ض الآآراء.

الت�صنيف�إجمالي الح�ضور في اليوم الأأول

من جميع الفئات ) تعليم عالي ، م�س�ؤولات في وزارة التعليم ، معلمات 69 م�شاركة
و�إداريات، ممر�ضات ، طالبات جامعة ، ربات منزل (

الت�صنيف�إجمالي الح�ضور في اليوم الثاني 

من جميع الفئات )م�س�ؤولات في وزارة التعليم ، معلمات و�إداريات، 16م�شاركة
ممر�ضات ، طالبات جامعة ، ربات منزل (

�إجمالي الح�ضور لليومينالح�ضور اليوم الثانيالح�ضور اليوم الأأول

632285
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مقتطفات من الورشة:
عرض Projector عن مدينة المجمعة
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قاعة التدريب
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